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BANDO DI SELEZIONE 
per l’ammissione al Corso di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 

TECNICO SUPERIORE SPECIALIZZATOIN TECNOLOGIE PER IL MARKETING - 

SETTORE VITIVINICOLO 
 

L’Ente di Formazione FAPAS scarl, in collaborazione con i seguenti partner costituiti in ATS: ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA 

SUPERIORE “DON PEPPINO DIANA, FONDAZIONE ISTITUTO TESEO ALTA FORMAZIONE E RICERCA SSML SALERNO, 

CANTINEIANNELLA S.N.C. DI IANNELLA MARIANTONIETTA 

 

Organizza un corso gratuito della durata di 800 ore rivolto a 20 allievi e 4 uditori 
 

1. Finalità dell’intervento formativo e figura professionale 

L’intervento è finalizzato ad avviare la professione di export e marketing manager 

nel settore del vino ed è in grado di rispondere ad una richiesta reale ed in continuo 

aumento, proveniente dalle imprese vitivinicole.  

La collaborazione con importanti aziende vitivinicole ha permesso di elaborare un 

programma ad hoc i cui contenuti sono stati studiati e definiti in relazione alle 

esigenze attuali delle aziende. 

Il programma didattico è costruito affinché lo studente acquisisca competenze 

pratiche sulle tematiche che riguardano il marketing del vino, tradizionale e digitale, 

la valorizzazione del brand e la comunicazione. È inoltre previsto un 

approfondimento specifico dedicato ai più importanti mercati mondiali del vino, 

quelli consolidati e quelli in crescita, con focus sulle singole politiche/normative 

nazionali relative al prodotto e alle diverse strategie commerciali, ma con attenzione 

anche alla gestione delle fasi concernenti ricerca, selezione e acquisizione di 

importatori e distributori. 

Una sessione specifica sarà dedicata al miglioramento delle singole capacità di 

presentazione in pubblico attraverso esercitazioni esperienziali. Non mancheranno 

ovviamente lezioni di viticoltura e degustazioni. Alla fine del corso, i partecipanti 

avranno gli strumenti adeguati pereffettuare professionalmente analisi di mercato, 

strutturare un piano di marketing e di promozione del prodotto, gestire le politiche di 

prezzo, realizzare presentazioni aziendali e affrontare i diversi mercati stranieri.  

Il percorso prevede le seguenti azioni: informazione e accoglienza; 

accompagnamento e orientamento; attività di formazione e placement; stage.  

La durata complessiva del percorso è di 800 ore, di cui 480 ore d’aula e 320 ore di 

stage. Il corso avrà inizio nel mese di Novembre 2026 e si concluderà entro il mese 

di Giugno 2027. 

Il corso è strutturato in n.11 moduli, ovvero: 
Titolo Modulo Dura

ta 

Analisi del territorio e delle filiere enogastronomiche 30 

Tecnologie e processi della filiera vitivinicola 50 

Legislazione del turismo e del settore vitivinicolo 20 

Sicurezza sui luoghi di lavoro 20 

Qualità e certificazioni delle produzioni vitivinicole (DOP, IGP, DOCG) 90 

Biologia, microbiologia e processi della filiera vitivinicola 30 

Marketing strategico dei prodotti enogastronomici 70 

Comunicazione digitale e social media marketing 80 

Progettazione e promozione dell’offerta enoturistica 30 

Lingua inglese per il turismo e la filiera vitivinicola 30 

Imprenditorialità e sviluppo d’impresa 30 

Stage 320 

TOTALE  800 

 

2. Destinatari e requisiti di accesso 

Il corso prevede la partecipazione di 20 allievi effettivi e 4 uditori, giovani e adulti 

occupati, disoccupati ed inoccupati dai 18 ai 65 anni non compiuti alla data di 

scadenza della domanda di partecipazione, siano residenti in Regione Campania e 

che non frequentino altri corsi di formazione finanziati dal FSE. 

Per accedere alle selezioni è necessario il possesso di uno dei seguenti titoli di 

studio: 

- Diploma di istruzione secondaria superiore; 

- diploma professionale di tecnico di cui al decreto legislativo 17 ottobre 2005 

n.226, art.20 c.1 lettera c); 

- ammissione al quinto anno dei percorsi liceali, ai sensi del decreto legislativo 

17ottobre 2005 n.226, art.2 comma 5. 

L’accesso alle selezioni è consentito anche a coloro che non sono in possesso del 

diploma di istruzione secondaria superiore, previo accertamento delle competenze 

acquisite anche in precedenti percorsi di istruzione, formazione e lavoro successivi 

all’assolvimento dell’obbligo di istruzione di cui al Regolamento adottato con 

decreto Ministro Pubblica Istruzione22agosto 2007, n.139. 

 

3. Modalità e termini di partecipazione 

Il candidato dovrà presentare alla Segreteria dell’Ente la documentazione di seguito 

indicata: 

- Domanda di ammissione al corso, redatta sull’apposito modello “Allegato A” del 

bando; 

- Fotocopia di un valido documento di riconoscimento e codice fiscale; 

- Autocertificazione del/i titolo/i di studio posseduto/i; 

- Curriculum datato e sottoscritto; 

 

 
- (per i candidati diversamente abili) certificato di invalidità e diagnosi funzionale 

dell’ASL di appartenenza. 

La domanda di ammissione, corredata della suddetta documentazione, dovrà essere 

presentata a mano al seguente indirizzo: VIA ANTONIO ABETE, 10 C/DA 

PEZZAPIANA BENEVENTO o spedita a mezzo PEC all’indirizzo: 

fapasformazione@legalmail.it. Le domande dovranno pervenire entro le ore 12,00 

del giorno 23 ottobre 2026. 

La modulistica è disponibile presso la Segreteria dell’Ente dal lunedì al venerdì 

dalle ore 9.00 alle 13.00ed è scaricabile dal sito www.fapasformazione.it. 

 

4. Modalità di selezione e di ammissione al corso 

Le selezioni saranno volte ad accertare in prima istanza la presenza dei seguenti 

requisiti di accesso alle attività formative ed in particolare: residenza, titolo di 

studio, stato di occupazione, disoccupazione o inoccupazione. 

I soggetti in possesso dei requisiti saranno ammessi alle successive verifiche che 

comprenderanno: 

- prova scritta (40 test a risposta multipla, di cui il 70% di cultura generale e psico-

attitudinale ed il 30% di conoscenze tecnico professionali). Sarà attribuito un 

punteggio pari a 1 punto per ogni risposta esatta e 0 punti per ogni risposta non data 

o errata, per un punteggio massimo di 40/100; 

- prova orale (colloquio individuale attitudinale e motivazionale con valutazione 

dei titoli culturali e delle esperienze professionali maturate), per un punteggio 

massimo di 60/100. 

La selezione dei destinatari avverrà rispettando il principio delle pari opportunità. 

Il calendario delle prove di selezione sarà pubblicato sul sito  

www.fapasformazione.it nei giorni successivi la scadenza del termine per la 

presentazione delle domande. 

 

5. Sede di svolgimento e frequenza 

Le attività formative d’aula si svolgeranno presso la sede dell’ente capofila, Via A. 

Abete, 10 c/da Pezzapiana 82100 Benevento nonché in E-learning in modalità 

sincrona. 

La frequenza al corso è obbligatoria. 

È consentito un numero di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari al 20% del totale 

delle ore previste. Gli allievi che supereranno tale limite saranno esclusi dal corso. 

       È prevista una borsa di studio pari a Euro 300,00 nell’ipotesi di superamento con 

profitto della verifica finale prevista nel progetto. 

Agli studenti verrà, inoltre, offerta l’opportunità di sostenere un esame di lingua 

inglese per il conseguimento di una certificazione linguistica, attestante il livello 

raggiunto in base al Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue (QCER). 

 

6. Graduatoria finale 

La graduatoria verrà redatta in base alla somma dei punteggi ottenuti nelle 

provepreviste. L’elenco dei candidati ammessi al corso e la data di inizio delle 

attività, saranno affissi entro 5 giorni dall’avvenuta selezione presso la sede 

dell’Ente e consultabile sul sito www.fapasformazione.it. 

A parità di punteggio costituirà titolo preferenziale l’età anagrafica più bassa. 

 

7. Riconoscimento crediti 

In esito al percorso formativo saranno accertati in sede di valutazione e riconosciuti, 

da parte della “FONDAZIONE ISTITUTO TESEO ALTA FORMAZIONE E 

RICERCA SSML SALERNO” 30 CFM spendibili entro 3 anni dal conseguimento 

del Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore nell’ambito dei corsi di laurea 

erogati dallo stesso Ateneo. 

 

8. Ammissione agli esami e attestato finale 

Saranno ammessi alle valutazioni finali gli allievi che avranno frequentato almeno 

l’80% delle ore previste. 

Al termine di ciascun percorso IFTS, verrà rilasciato previo superamento delle prove 

finali di verifica, un “Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore”. Tale 

specializzazione è referenziata al livello EQF 4. I certificati di specializzazione 

tecnica superiore di cui al D.P.C.M. 28 gennaio 2008 art. 9 c. 1 lett. a) costituiscono 

titolo per l’accesso ai pubblici concorsi (art.5c.7 del citato DPCM). 

 

 

 

                                                                                        Il Legale Rappresentante    

                                                                      Angelo Iscaro     

  

Per ulteriori informazioni rivolgersi a F.A.P.A.S. scrl sita in Via C. Pisacane, 41 e Via A. Abete, 10 c/da Pezzapiana, Benevento  tel.: 0824363719- 0824608441  – 
iftsfapas@gmail.com – www.fapasformazione.it 
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